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Abrufangebote 

SINUS-Milieus und Konfis

Die Konfirmandenarbeit ist einer der kirchlichen Arbeitsbereiche, bei 
denen das soziale Spektrum am breitesten ist. In der Konfirmandenzeit 
hat man sie alle: Traditionalisten und Ökos, Pragmatiker und Performer, 
Prekäre und Hochkulturelle. Was folgt daraus für die Konfirmandenar-
beit? Kann man überhaupt allen gerecht werden? Wie soll man auf die 
Vertreter:innen der unterschiedlichen Milieus eingehen?

KMU und Konfistudie

Seit einigen Jahren erscheint regelmäßig die Konfistudie in der Verän-
derungen und Qualität von Konfiarbeit europaweit evaluiert werden. 
Auch die letzte Kirchenmitgliedschaftsuntersuchung (KMU) hat einen 
interessanten Befund zur Konfirmandenarbeit erbracht. Beide Studien 
zeigen, dass Konfirmandenarbeit eine Schlüsselstelle des persönlichen 
Glaubensweges ist. Damit ist sie auch eine Schlüsselstelle für Gemein-
deaufbau und Mitgliederbindung. Was brauchen wir, um die Qualität 
und Nachhaltigkeit in der Konfirmandenarbeit zu stärken? Wir unter-
stützen bei der Entwicklung von Konzeption und Weiterentwicklung 
von Formaten – im Kirchenbezirk und vor Ort. 



Konfirmandenarbeit zwischen Lust und Frust

Konfiarbeit bewegt sich zwischen Lust und Frust, und dabei liegen die Pole 
oft weiter auseinander als in anderen Arbeitsbereichen. Das gilt für Kon-
fis wie für Pädagog:innen gleichermaßen. Was können wir tun, damit aus 
Frust Lust wird? 

DATUM UND ORT: 	 flexibel
LEITUNG: 			  Johannes Bartels oder Kristin Preuß
KOSTEN: 			   nach Absprache (Fahrtkosten erwünscht)
LEISTUNGEN: 		  Fachinput


